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Aineisto

 Haastattelut 1-3/2021
e n=11
* 11 kunnan perusopetuksen johdosta vastaavan henkilon
strukturoitu Teams-haastattelu
 Haastattelun teemat
— toiminnan tila kunnissa
— hallintokuntien valinen yhteistyo
— toiminnan vahvuudet, heikkoudet, uhat ja mahdollisuudet
— toiveet Liikkuva koulu -ohjelman tukitoimista.
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Liikkuva koulu -toiminnan tila kunnissa

(11 kuntaa)

* Kirjattu kuntastrategiaan: 3 kunnassa
* Kirjattu kunnan hyvinvointisuunnitelmaan: 4 kunnassa
* Kirjattu kunnan hyvinvointikertomukseen: 5 kunnassa

* Kirjattu koulujen toimintasuunnitelmaa: 9 kunnassa
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Ajatuksia Liikkuva koulu -toiminnan tilasta

Horrostilassa talla hetkella. Hankkeen jalkeen ei enaa Toiminta on vakiintunut hankkeen jalkeen. Hankkeen

ole ollut virallisia LK-tapaamisia eika -yhdyshenkiloita. aikana tavoitteena oli laajentaa toiminta kaikille kouluille.
Monella muulla tapaa toiminta on kuitenkin jaanyt Viime aikoina ei koronan takia ole pystytty tekemaan
elamaan kouluille. uusia avauksia asian suhteen.

Liikkuva koulu on edelleen kéynnissé ja kouluissa Koordinaattori on palkattuna. Han huolehtii, etta

on yhdysopettajat, saavat tisti pienen korvauksen. Liikkuva koulu -asia pysyy kouluissa eika sitda unohdeta.

Koordinaattori ottaa yhteytta ja kokoaa koulujen liikunta-
vastaavat ja pitaa Liikkuva koulu -toiminnan agendalla.

Liikkuva koulu -toiminta on jatkunut ja vakinaistettu.

Toiminta on laskennallisesti mukana koulujen budjetissa.

Koulutasolla kiinni siit3, kuinka paljon rehtori allokoi Talousarvioon on ohjattu vahén rahaa, jotta kouluilla pys-

varoja toimintaan. tytdan jarjestamaadn toimintaa. Liikkuvaa koulua on ajateltu
laajempana, aktiivista koulupaivaa tukevana toimintana.

Koulujen vuosisuunnitelmassa on erillinen
suunnittelulomake fyysisen aktiivisuuden edistamiselle, “Jotkut koulut ovat aktiivisempia kuin toiset, o
lomake on laadittu Nykytilan arvioinnin pohjalta. mutta niinhén se oli hankkeenkin aikana.”

LIKKUVA KOULU
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Liikkuva koulu -toiminnan tavoitteiden
suuntainen muu toiminta

* Harrastamisen Suomen malli (6/11 kunnassa)
e Muita yksittaisia mainintoja:
— #paraskoulu -hanke

— Kerhotoiminnan kehittdminen
— Yhteisty0 kolmannen sektorin kanssa
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Hallintokuntien valista yhteistyota kaikissa
11 kunnassa liikkumisen edistamiseksi kouluissa

Liikuntatoimen rooli korostui

Liikuntapaikat

Linkki urheiluseuroihin
Liikuntatoiminnan ohjaus
Suunnitteluapu

Nuorisotoimi
Tekninen toimi

Muita esiin tulleita yhteistyotahoja

Sairaanhoitopiiri
Varhaiskasvatus
Urheiluakatemiatoiminta
Ammattikorkeakoulu
Liikunnan aluejarjesto

Kuntaorganisaatiossa sosiaali-, terveys- ja
sivistyspalvelut ovat pitkaan olleet saman
organisaation sisalla, joten yhteistyo on ollut
luontevaa. Mahdollistanut esim. taloudellisten
resurssien ohjaamisen joustavasti tarpeen
mukaan.
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Vahvuudet

Hankeajan kdytannot ovat juurtuneet: opettajien koulutus,
vdalkKkdrikoulutukset, pitka vdlitunti, valineet, toimintakulttuuri
on muuttunut

Positiivinen suhtautuminen (koulut + hallinto)

Toiminnan pitkadjinteinen kehittaminen Kkouluissa

Poikkihallinnollinen yhteistyo, erityisesti opetustoimen ja
liikuntatoimen valilla

Verkostot kiaytinnon toiminnan tukena

Liikkuva koulu -kuntakoordinaattori

Korvamerkitty raha Liikkuva koulu -toiminnalle

Toimintaa seurataan systemaattisesti

X
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Ajatuksia vahvuuksista

Johto on sitoutunut Liikkuva koulu -toimintaan. Kunnassa
on edelleen yhdysopettajat ja kokoaikainen koordinaattori
Liikkuva koulu -toiminnassa. Toiminta on katsottu
strategisesti tarkeaksi myos kaupungin ylimpia portaita
myoden. Kaikkien tahojen sitoutuminen on vahvuus ja
edellytys onnistuneelle tyolle.

Toiminta on saumaton osa koulun perustoimintaa.
Asenneilmapiiri on hyva, rehtorit ja henkilokunta ovat
erittain sitoutuneita.

Toiminnalla on pitkat perinteet.

Paikallinen opettajankoulutuslaitos jarjestaa
valkkis-koulutuksia.

Erinomainen yhteisty6 vapaa-aikatoimialan ja
liikuntapalveluiden kanssa. Yhteistyo0 lisdantyy, raja-aidat
madaltuu, verkosto kay tutuksi.

Kunnassa on edelleen oma Liikkuva koulu -koordinaattori
koulujen omien yhdysopettajien lisaksi.

Stipendiraha, jota voidaan kayttaa Liikkuva koulu -
toimintaan. Talla rahalla voidaan hankkia esim.
valituntiliikuntavalineitd, jotta liikuntaa pystytaan
harrastamaan hyvilla valineilla.
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Heikkoudet

Koulujen vilinen polarisaatio Liikkuva koulu -toiminnan
toteutuksessa
— Kaikki opettajat eivat toteuta Liikkuva koulu -ajatusta
— Osa rehtoreista on nahnyt toiminnan irrallisena hankkeena
toimintakulttuurin kehittdmisen sijasta
— Hankkeen paatyttya toiminta on jaanyt kouluilla seuraavien
hankkeiden varjoon

Toiminnalle ei ole taloudellisia resursseja

Koordinoinnin heikentyminen rahoituksen loputtua
— Heikentanyt mm. hallinnonalojen valista yhteistyota
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Koronan aiheuttama poikkeustilanne on ohentanut kanssakdymista

LIIKKUVA KOULU



Ajatuksia heikkouksista

Kunnalla ei ole riittavia resursseja Liikkuva koulu
-toiminnan kehittamiseen.

Vaikka toiminnalla on kouluissa vahvat juuret, tietty
itsestaanselvyys voi ndakya myos heikkoutena. Yleensa
toimintaan lahdetdan innokkaasti mukaan, mutta
toiminnan rutinoituminen voi myos aiheuttaa hiipumista
arjen Liikkuva koulu -toiminnoissa. Asia vaatii jatkuvaa
vireilla pitoa, mihin koronavuosi on vaikuttanut
negatiivisesti.
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Osalla kouluista se toimintakulttuuri on muuttunut
enemman kuin toisilla kouluilla, etta on hyvin paljon
rehtorinsa ndkoinen, etta kuinka innostunut rehtori on
siina kyseisella koululla ollut toimintakulttuuria
muuttamaan.

Tukiresurssi toimintaan ei ole vakiintunut, vaan siita
neuvotellaan vuosittain.

Emme ole onnistuneet juurruttamaan toimintamallia
arkeen systemaattisesti.
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Mahdollisuudet

Toimintamalli on olemassa, samoin toimintaa tukeva paikallinen
verkosto

Toiminta tukee kuntastrategiaa

Toiminnan Kehittiminen Nykytilan arvioinnin avulla
Koulujen asenne on positiivinen
Kuntakoordinoinnin jatkaminen

Koulujen ohjaaminen kohti yhtendisia tavoitteita
Hyvien kdytantéjen jakaminen kunnan sisalla
Harrastamisen Suomen malli

Liikkumisen lisddminen vaikuttaa myos psykososiaaliseen
hyvinvointiin
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Ajatuksia mahdollisuuksista

Kaupunkistrategiassa tuodaan esiin monipuolinen
hyvinvoinnin edistaminen, jota Liikkuva koulu -toiminta
omalta osaltaan tukee. Liikkuva koulu -toiminnan
mahdollisuudet kunnassa liittyvat tahan.

Tarkea terveyden ja hyvinvoinnin edistamiskeino. Vaikka
ydintavoite on fyysisen aktiivisuuden edistdminen, silla
on heijastusvaikutuksia psykososiaaliseen hyvinvointiin,
mika on iso mahdollisuus koronakriisin jdlkeen
psykososiaalisten vaurioiden korjaamiseen.

Nykytilan arviointi on hyva mahdollisuus ja sen kayttoon
tulisi jalleen aktivoida. Kaytto on jaanyt hankkeen
paattymisen jalkeen suurelta osin. Se on hyva tyokalu
koulun kehittamisen kannalta.

Aktiivisen koulupaivan malli (harrastamisen malli) tuo
resursseja toimintaan. On hyva, etta aktiivisen koulupaivan
mallissa aktiivisuutta ajatellaan laajemmin.

Kunnan monipuolisten mahdollisuuksien hyédyntaminen
harrastamisen Suomen mallin mukana.

X
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Uhat

Taloudelliset resurssit toiminnan kehittamiseen ovat riittaimattomait
* Toiminta jaa uusien hankkeiden varjoon
« Kuntakoordinointiin kdytettdvit resurssit pienenevit

* Toiminnan Kirjaaminen koulujen lukuvuosisuunnitelmiin ei
itsessddn pida toimintaa ylld, ellei toimintaa koordinoida

* Koulujen henkilokunnan vaihtuvuus

 Asenteet - liikkumisen edistaminen ei ole koulun tehtava

LIIKKUVA KOULU



Ajatuksia uhkista

Naita hankkeita tuodaan pala kerrallaan ja markkinoidaan
toinen toistaan tirkeampana, omat rahoitukset, omat
henkilot. Tasta seuraa kirjavuutta ja hankevasymysta,
jossa ei jakseta innostua vuodesta toiseen kaikista
hankkeista. Asiat haalistuvat, kiinnostus ja motivaatio
menevat ja tilalle tulee uusia, aikaan paremmin sopivia
teemoja.

Koordinaation heikentyessa homma voi leipaantya.
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Raha pitaa ottaa koulun muusta kehittdmisrahasta, josta
kilpailee paljon muitakin koulun kehittamiseen liittyvia
asioita. Rehtorit tekevat paatokset kehittamisrahojen
kdytosta. Talousarviossa ei ole huomioitu Liikkuvaa koulua
erikseen.

Poikkeukselliset tilanteet kuormittavat (esim. pandemia)
ja vievat aikaa kehittdmiseltd ja mukavilta asioilta.
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Toiveet Liikkuva koulu -ohjelman tukitoimista

toiminnan toteuttamiseksi jatkossa

0% 20 % 40 % 60 % 80 %

Alueelliset seminaarit _ 73 %
Verkost_ojen tarjoama Vel_*taistuki _ 64 %
(alueelliset, valtakunnalliset)

Materiaalit _ 55%
Webinaarit _ 36 %

Valtakunnalliset seminaarit _ 36 %

Tutkimustulokset _ 27 %

Liikkuva koulu -uutiskirjeet 18 %

Muita ajatuksia tukitoimista:

Tukimuotojen kehittaminen eri
tasoille: kunnan taso, rehtorit,
koulujen LK-vastaavat, koulun
henkilokunta

Arkisen toiminnan tukemisella
taklataan toiminnan hiipumista:
materiaalit, ideat, koulutukset
Rahoitus

Liikunnan aluejarjestojen rooli

CJ
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Yhteenveto

e Liikkuva koulu -toiminnan vakiintumisen taso perusopetuksen
johdon nakokulmasta vaihtelee kunnittain ja kouluittain.

* Toiminnan vakiintumisen kannalta ovat tarkeita

— Kuntatason koordinointi

— Toiminta koulujen vuosisuunnitelmissa sekd kunnan

asiakirjoissa

— Poikkihallinnollinen yhteistyo

— Korvamerkitty raha toiminnan kehittamiseen

— Rehtoreiden positiivinen asenne

— Toiminnan systemaattinen seuranta. )
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